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Junta Regular De La Mesa Directiva 
8/11/2016 5:30 PM 

Oficina de WJUSD - Salón de Juntas 
435 Sixth Street 

Woodland, CA 95695 

A. LA JUNTA INICIA A LAS - 5:30 P.M. 
 

B. APROBACIÓN DE LA AGENDA – ACCIÓN 
 

C. COMENTARIOS DEL PÚBLICO SOBRE ARTÍCULOS DE LA AGENDA DE LA SESIÓN CERRADA  
 

D. AGENDA DE LA SESIÓN CERRADA 

D.1. Designación de Empleado Público/Empleo, Conforme al Código, Gubernamental, Sección 54957: 

D.1.a. Director, Escuela Secundaria Lee 

D.1.b. Director, Escuela Primaria Whitehead  

D.2. Empleado Público: Disciplinar/Despedir/Despido, Conforme al Código, Gubernamental, Sección 
54957 
 

E. SESIÓN ABIERTA - 6:30 P.M. 

E.1. Himno a la Bandera 

E.2. Anuncio de cualquier acción tomada en la Sesión Cerrada o temas que se aprobarán en la Sesión 
Abierta que fueron revisados en la Sesión Cerrada 

E.3. ACCIÓN DE LA MESA – Aprobar la Designación/Empleo de los Siguientes Puestos:  

E.3.a. Director, Escuela Secundaria Lee 

E.3.b. Director, Escuela Primaria Whitehead 
 

F. ANUNCIOS Y REPORTE DE LA SUPERINTENDENTE 

F.1. Reporte de la Superintendente 
 

G. COMENTARIOS PÚBLICOS HACIA LA MESA DIRECTIVA (Por favor llene la forma de Participación Pública) 
 

H. REPORTES 

H.1. Reporte de la Asociación de Educación de Woodland (WEA) 

H.2. Reporte de la Asociación de Empleados Escolares de California (CSEA) 

H.3. Reporte de Miembros de la Mesa Directiva 
 

 



I. INFORMACIÓN 

I.1. Servicios de Negocios 

I.1.a. Revisar Potencial Lista de Orden de Compra 2-17 

I.1.a.I. 170257 - Wilco Supply 

I.1.a.II. 170440 - ELB US Inc./Electronic Board Education  

I.1.a.III. 170444 - Miracle Play Systems Inc.  

I.1.a.IV. 170441 - Miracle Play Systems Inc.  

I.1.a.V. 170447 - All West Coachlines Inc.  

I.1.a.VI. 170450 - School Services of California 

I.1.b. Revisar Opciones de Financiación de Transporte para Eventos Atléticos  

I.1.c. Revisar Uso Conjunto de Instalaciones y Potencial Uso Acuáticos 

I.2. Servicios Educativos 

I.2.a. Revisar el Reporte Trimestral para Quejas Uniformes Williams (Reporte Escrito) 

I.2.b. Reporte Anual de Escuela de Verano 2016 (Reporte Escrito)  

I.2.c. Revisar Reporte Anual de la Academia Sci-Tech   

I.3. Oficina de la Superintendente 

I.3.a. Revisar Manual de Mesa Políticas del Distrito  
 

J. ACCIÓN DE LA MESA DIRECTIVA 

J.1. Servicios de Negocios 

J.1.a. Aprobar la Compra de Artículos/Servicios que Exceden $15,000: Lista 1-17 

J.2. Servicios Educativos 

J.2.a. Aprobar el Comité Asesor Comunitario para Estudios Étnicos 

J.3. Recursos Humanos 

J.3.a. Aprobar Adición de Posiciones de Técnico de Cuidado de la Salud 
 

K. AGENDA DE CONSENTIMIENTO 

K.1. Recursos Humanos 

K.1.a. Aprobar el Reporte de Personal Certificado, 17-02 

K.1.b. Aprobar el Reporte de Personal Clasificado, 17-02 

K.2. Oficina de la Superintendente 

K.2.a. Aprobar las Minutas de la Junta(s) de la Mesa Directiva: 

K.2.a.I. 14 de julio del 2016 - Junta Regular de la Mesa Directiva  
 

L. COMENTARIOS/SOLICITACIONES POR PARTE DE LA MESA DIRECTIVA PARA ARTÍCULOS EN AGENDAS 
FUTURAS 
 

M. FECHA, HORA Y LUGAR DE LA PROXIMA JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA: 
25 de agosto del 2016 - 5:30 p.m. Para Sesión Cerrada y 6:30 p.m. para Sesión Abierta. 
 

N. CLAUSURA 

 


